校企合作 共育英才
教育，是培养新生一代，培养国家事业继承人的过程，因此教育培养的人才就必须适合社会之需，面向社会，面向市场。职业教育采用"技能+学历"的教育方法，在对学生进行技能培养的同时，也对学生进行素质教育，采用"七分实践，三分理论"的教育模式，以学生为中心，因材施教，在社会上掀起一股教育风潮。校企合作模式，就是职业教育中探索出来的一条新道路。
2020届毕业生马涵野，入学后她得知有去省立医院实习的机会，她暗暗下定决心。四年的在校学习，她的成绩一直名列前茅，终于不负所望，四年后成功进入省立医院并担任实习队长。在创伤骨科的实习期间，带教老师严格要求，每日固定时间授课和提问，每周固定时间考核操作，使学生的学习进展飞速。记得刚开始接触留置针，持针手法有误，留置针穿刺成功率很低，在老师的指导下，穿刺的成功率提高到百分之九十以上。实习结束后她依依不舍的告别了这个曾让她日夜奋斗的医院，顺利考入临沂市中医医院。工作后的她一直非常感激这段难得的经历，前些日子医院组织了留置针穿刺比赛，四年的理论学习结合一年的临床实践，让这个努力的小姑娘获得了全院静脉留置针穿刺技术的第一名，精准的穿刺技术受到一致好评。
在校企合作遍地开花的时代，我校为了进一步拓宽校企合作的思路和通道，除建立的27家合作医院外，达成了与苏州、杭州等药厂的合作共识。接纳学生实习，拓宽学生走出去的道路。
每年毕业季鲁南制药、国药控股、苏州、杭州等药厂来校举行面试，学生与企业双向选择。药学专业的宋杰搭上这列校企合作的早班车，先后通过鲁南制药和苏州药厂面试的她，经过再三选择，只身南下赶赴苏州健生源药厂顶岗实习。刚到苏州的她并不适应，陌生的城市，难懂的口音，多变的天气，让她的心里既有胆怯又有好奇，进入岗位的她始终坚信付出总会有汇报，从基础开始，逐渐适应工作和生活环境，除兢兢业业的工作外，她积极参加各类活动发挥特长被公司挖掘。拿到第一份工资后的她既喜悦又心酸，奖励自己吃了一顿大餐，那顿饭是她在苏州吃的最香的一次。一年后苏州健生源药厂再一次来校面试，宋杰作为学生代表返校宣讲，宣讲过程中的她自信、阳光。宣讲结束所有人对她的表现赞不绝口，宋杰说是这份工作给予了她锻炼的机会，实习结束后的她选择留下继续工作。
校企合作形式的多样性和独特性，造就了不同学生的发展形式，也培养出一位又一位出色的医护工作者。2020年2月27日，接到临沂市肿瘤医院的特别申请和推荐信：“张潇月同学技术精湛，表现出众，推荐留院工作。”
2019年7月，2015级护专班的张潇月，带着对护理工作的憧憬和向往进入临沂市肿瘤医院实习。丰富的实习生活是每位实习学生所追求的，积极参加医院举行的各类比赛，在医院的活动中荣获演讲比赛一等奖，主持人比赛二等奖，并参与主持教师节主题活动和春节联欢晚会。面对众多的活动，如何平衡实习与业余活动的时间?这个问题也成了她的难点，在一次学习穿刺技术的过程中她找到了答案，老师对于技术和工作一丝不苟的态度，让她明白技术是容不得丝毫马虎的。于是她逐渐调整工作重心，上班时间学技术，下班时间做活动，齐头并进。一座座的奖杯，一次次穿刺技术的成功，让带教老师都对她刮目相看。

校企合作一直在通过各种形式展现它的独特和风采，它适应社会需要，给社会源源不断输送技能型人才。校企合作提供的平台是职业院校学生由学校到社会过渡的中转站，通过合作使学校、企业与学生个人达到“共赢”模式，为教育行业的发展带来一片春天。而学生就是这个春天的领舞者和主角，也是校企合作的书写者和亲历者。

校企合作的故事永远不会结束，一直在由新生代不断书写……
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