山东省临沂卫生学校2022年

公开招聘代课老师、实验员等工作人员简章

根据工作需要，现面向社会公开招聘26名劳务派遣人员，招录后派遣至山东省临沂卫生学校工作，具体事项公告如下：
一、招聘范围和条件

（一）具有中华人民共和国国籍；

（二）遵守宪法和法律，具有良好的道德品行；

（三）工作态度积极，善于与人沟通；

（四）有较强的服务意识、团队协作和奉献精神；

（五）具备岗位所需的专业或技能条件、身体条件和其他条件；

（六）应聘人员年龄：大学本科及以下学历人员应聘的应在35周岁（1986年8月1日以后出生）以下，硕士研究生及以上学历人员应聘的应在40周岁（1981年8月1日以后出生）以下。

（七）符合招聘岗位要求的其他所有资格条件（见附件1）。

二、以下人员不得应聘

在读非应届毕业生、现役军人；近三年来，参加机关、事业单位工作人员招录（聘）中有作弊、弄虚作假等行为，有较为严重的个人不良信用记录的；因违纪违规被开除、辞退、解聘的；受过刑事处罚或者涉嫌违法犯罪尚未查清的；曾因违法行为，被给予行政拘留、收容教养、强制戒毒等限制人身自由的治安行政处罚的；本人或家庭成员、近亲属参加非法组织、邪教组织或者从事其他危害国家安全活动的；法律、法规要求不得列入招聘范围的。应聘人员不能应聘与本人有应回避亲属关系的岗位。

三、报名时间及方式

（一）时间：2022年8月1日—2021年8月15日。
（二）报名方式：（1）网上报名：填写《2022年公开招聘工作人员报名表》（见附件2），在上述规定时间内，将报名表、个人简历、近期证件照片及各种证件（包括身份证、毕业证、学位证、就业推荐表（应届毕业生尚未取得毕业证书需提供）、资格证书、荣誉证书等的扫描件，一起发送至单位电子邮箱linyiguoji@aliyun.com ，邮件标题为：临沂卫校+岗位+姓名。

（2）现场报名：填写《2022年公开招聘工作人员报名表》（见附件2）、个人简历、近期证件照片及各种证件（包括身份证、毕业证、学位证、就业推荐表（应届毕业生尚未取得毕业证书需提供）、资格证书、荣誉证书等原件及复印件，携带以上证件到临沂市北城新区鲁商中心A6座三单元403室现场报名。

四、资格审查、面试通知书发放以及缴纳面试保证金

1、参加面试的人员持个人签名的报名表、身份证、毕业证、学位证、就业推荐表（应届毕业生尚未取得毕业证书需提供）、资格证书、荣誉证书等的原件及复印件到临沂国际经济技术合作有限责任公司验证并领取面试通知书。

报名费100元，面试保证金400元（按规定参加面试，面试不通过400元全退）。

领取通知书地址：山东省临沂市北城新区鲁商中心A6座三单元403室，联系电话：0539-8117087、8117082

五、考试 

采用面试（教师采取试讲；实验员采取技能操作）方式进行，主要考察应聘者的逻辑思维能力、语言表达能力以及专业知识等方面，学校将根据面试成绩择优录取，成绩低于60分的不予录取。面试时间具体详见面试通知书。

六、使用方式、聘期及待遇

本次招聘的26名工作人员均系劳务派遣形式管理使用，所聘人员不列入正式编制管理。新招聘人员由临沂国际经济技术合作有限责任公司统一签订劳动合同，聘期2年，试用期2个月，试用期满合格者方可聘用使用。工作表现优秀的人员，学校将长期聘用。聘期内，如个人原因需辞职，须提前一个月由本人写出书面申请。

工资待遇：

代课教师：基本工资1900元/月+绩效工资（30元/节）+校龄工资（100元/年），缴纳五险一金；

实验员：基本工资1900元/月+绩效工资（450元/月）+校龄工资（100元/年），缴纳五险一金。

试用期期内只发基本工资。

七、其他

应聘人员在报考期间要及时了解临沂国际经济技术合作有限责任公司以及山东省临沂卫生学校等相关网站发布的最新信息，保持通讯畅通有效，因本人原因错过重要信息而影响考试聘用的，责任自负。 

 2022年8月1日



